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KLASA: 025-03/25-01/2
URBROJ: 2176-2-1-03-25-2
U Hrvatskoj Kostajnici, 11.11.2025.

ZAPISNIK
Sa 2. sjednice Odbora Hrvatskog Crvenog križa Gradskog društva Crvenog križa Hrvatska Kostajnica održane 11.11.2025. godine s početkom u 16,00 sati.

Prisutni:  Marinka Vaselek,, Ivana Paškvan, , Marica Ciprić, Igor Kutlešić, Andrija Babić, Indira kalač Pahljina
Odsutni: Ivanka Brandić
Zaključujem da na redovnoj sjednici Odbora postoji dovoljan broj članova za kvorum (prisutno 6 članova od ukupno 7 članova), te da se mogu donositi pravovaljane odluke.
Za sjednicu se predlaže sljedeći:
Dnevni red

1. Usvajanje zapisnika sa 1. sjednice Odbora održane 11. veljače 2025.
2. Financijsko izvješće GDCK Hrvatska Kostajnica za period 01.01.2025.-30.06.2025.
3. Plan rada za 2026. godinu
4. Financijski plan za 2026. godinu
5. Prijedlog Izmjena i Dopuna Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta
6. Ostala pitanja

AD1.)
Kao prvu točku dnevnog reda započeli smo s upitom imaju li primjedbi ili dopuna na dnevni red i zapisnik s prošle sjednice Odbora održane 11.02.2025. godine
Zaključak
Članovi Odbora nisu imali primjedbi ili dopuna dnevnog reda te je isti izglasan i usvojen i prelazi se na razmatranje po predloženim točkama.



AD2.)
Druga točka dnevnog reda je Financijsko izvješće za period 01.01.2024. do 30.06.2025. godine. Članovi Odbora dobili su unaprijed radne materijale te su upoznati sa sadržajem Financijskog izvješća za period 01.01.2024. do 30.06.2025. godine. Ravnateljica je prošla detaljno kroz sve stavke prihoda i rashoda te dala članovima Odbora na razmatranje i postavljanje pitanja. Članovi Odbora su detaljno pregledati Financijsko izvješće te nisu imali dodatnih pitanja niti primjedbi.

Zaključak
Na temelju Zakona o udrugama „Narodne novine“ 74/2014, na temelju Izmjena i dopuna Zakona o udrugama „Narodne novine“ 70/2017, 98/2019, 151/2022 i na temelju Statuta Gradskog društva Crvenog križa Hrvatska Kostajnica (KLASA: 011-03/25-01/2, URBROJ: 2176-2-1-01-25-1) Odbor prihvaća Financijsko izvješće za period 01.01.2025. do 30.06.2025. godine i predlaže da se da na usvajanje Skupštini. 

Ad3.) 

Prelazimo na treću točku dnevnog reda. Ravnateljica GDCK Hrvatska Kostajnica detaljno iznosi članovima Odbora Plan rada za 2026. godinu. Istaknula je sve aktivnosti koje se planiraju provoditi, novosti te na koje projekte će se aplicirati. 

Zaključak

Članovi Odbora jednoglasno prihvaćaju prijedloge Plana rada GDCK Hrvatska Kostajnica za 2026. godinu te će isti dati Skupštini na usvajanje. 

Ad4.) 

Prelazimo na četvrtu točku dnevnog reda. Ravnateljica GDCK Hrvatska Kostajnica detaljno iznosi članovima Odbora Financijski plan za 2026. godinu. Detaljno je objasnila sve planirane stavke prihoda i rashoda po djelatnostima koje će GDCK Hrvatska Kostajnica provoditi u 2026. godini. 
Zaključak

Članovi Odbora jednoglasno prihvaćaju prijedloge Financijskog plana GDCK Hrvatska Kostajnica za 2026. godinu te će isti dati Skupštini na usvajanje. 

AD5.)
Prelazimo na 5. točku dnevno reda. Ravnateljica obrazlaže prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta te da se predložene promjene odnose na usklađivanje koeficijenata složenosti poslova. Razlog povećanja koeficijenata je najavljeno znatno povećanje bruto minimalne plaće od iduće godine, kako ne bi došlo do izjednačavanja plaća radnika različitih radnih mjesta-osobito onih koji obavljaju uredske poslove. Također ističe da se s obzirom na povećanje plaća određenih skupina radnika mora osigurati razmjernost u visini plaća svih djelatnika, u skladu sa složenošću, odgovornošću i zahtjevnošću njihovih poslova.
Zaključak

[bookmark: _GoBack]Članovi Odbora jednoglasno prihvaćaju prijedloge Izmjene i Dopuna Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta.



AD6.)
Ostalih pitanja nije bilo. Sjednica Odbora je završena 16.20 sati. 

 Zapisničar								Predsjednik GDCK Hrvatska Kostajnica
	
Andrija Babić								               Marinka Vaselek
_____________________________						 __________________________________
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